
„Mitgliedschaft Plus“ – Hintergrund, Zielstellung

Zielstellungen für eine „Mitgliedschaft Plus“ („M+“)

1. Stärkung des Vereinslebens durch Aktivierung von Mitgliedern

2. Verstärkung des Gerechtigkeitsgefühl innerhalb der Mitgliedschaft

3. Entlastung des Vorstandes und weiterer derzeitig Aktiver

4. Möglichst einfache Umsetzung mit geringem Verwaltungsaufwand

Keine Zielstellung der „Mitgliedschaft Plus“ („M+“)

1. „Bestrafung“ von Inaktiven durch Zusatzbeiträge (d.h. DAV ist nicht wie 

ein Gartenverein oä)

2. Zusätzliche Finanzeinnahmen, z.B. für zweiten DAV-Angestellten, 

sollten unabhängig von „M+“ sein



„Mitglied Plus“ („M+“) „Basis“

Mitgliedsbeitrag (Kat. A) 60 EUR + X 60 EUR + X

Verwaltungszuschlag 0 EUR 0 EUR

Leistungen des HV komplett komplett

Beratung etc. in GS ja Eingeschränkt, d.h. nur wenn 

online nicht möglich

Vortragsreihe Standardeintritt Standardeintritt

Sektionswanderungen kostenlos kostenlos

Sektionsgrillen Standardkostenbeitrag Standardkostenbeitrag

 Alle Basisleistungen stehen allen zur Verfügung, zusätzliche Beiträge 

werden ggf. für alle erhoben

 „Vortragsreihe“, „Sektionswanderungen“ und „Sektionsgrillen“ sollen als 

Plattformen dienen, um weitere Mitglieder zu aktivieren

Vergleich Mitgliedschaftsmodelle

„Basis Mitgliedschaft“ – „Mitgliedschaft Plus“ („M+“)



„Mitglied Plus“ „Basis“

Kursteilnahme

(Ausnahme Kinderkurse)

Um 30% ermäßigt Standardgebühren

Buchverleih Kostenlos 1 EUR je Medium

(2 Wochen)

Buch-/Kartenbestellung Ja nein

Materialverleih Um 50% ermäßigt;

Ausleihe für ein zusätzl. 

Nichtmitglied möglich

Standardgebühren;

Verleih nur für persönlichen 

„Eigenbedarf“

Nutzung „Ausleihbox“ Ja Nein

Eintritt „Bergfilmreihe“ 50% ermäßigt Standardeintritt

Einladung zum DAV-

Neujahresessen

Mit Ermäßigung Nein

Vergleich Mitgliedschaftsmodelle

„Basis Mitgliedschaft“ – „Mitgliedschaft Plus“ („M+“)



Wie erlangt man eine „Mitgliedschaft Plus“?

Aktive Mitarbeit in der Sektion in einem frei wählbaren Bereich, z.B.

• Organisation Touren, Veranstaltungen, Kurse, Stammtisch, Film-Event, 

Exkursionen, Workshops, Yoga, Lauftreff, Langlaufgruppe etc.

• Vereinsprojekte, z.B. Kletterhalle

• Arbeitseinsätze, Pflege Klettergebiete, Verwaltung Material, Bibliothek

• Mitarbeit Vorstand, Ehrenrat, Kassenprüfer, Ausbildungskoordinator, 

Klimakoordinator, Kontaktpflege Partnersektionen etc.

• Mitteilungsblatt, Webseite, IT-Administration, Digitalisierung im DAV

• Eigene Ideen im Rahmen des Vereinszweckes

Erwarteter Umfang min. 7 Stunden im Jahr, Aktivitäten aus früheren 

Jahren werden entsprechend ihres Umfangs individuell anerkannt

Voraussetzungen „Mitgliedschaft Plus“ („M+“)

Aktivitäten im Verein unterstützen



Eckpunkte zur Organisation „Mitgliedschaft Plus“ („M+“):

• Registrierung für „M+“ Status in Eigeninitiative interessierter Mitglieder 

durch Auswahl und Übernahme einer noch freien Aufgabe (auch eigene 

Ideen gewünscht) über die GS

• „M+ Gremium“ legt zusammen mit Vorstand „Richtlinien“ (aber kein 

starres Regelwerk) fest und dokumentiert diese auf der Webseite

• Festlegung „M+“ Status erfolgt durch „M+ Gremium“ (2 Vorstände + 2 

weitere Mitglieder) in mehrheitlicher Abstimmung 2 Mal pro Jahr

• Hinterlegung erfolgt über die Mitgliederverwaltung „MV-Manager“, 

zusätzlich wird „M+“ Aufkleber auf Ausweis organisiert

• Konkrete Einführung startet Sommer / Herbst 2024

Organisatorisches zur „Mitgliedschaft Plus“


